


Wstŋp 

Akademia  Marynarki  Wojennej,  bŋdņca publicznņ, akademickņ uczelniņ wyŮszņ sġuŮy obronnoŢci  

i bezpieczeŗstwu Rzeczypospolitej,  gospodarce  narodowej,  spoġeczeŗstwu oraz  nauce  poprzez  

ksztaġcenie student·w, rozw·j kadry  i prowadzenie  badaŗ naukowych . 
 

Inauguracja  roku  akademickiego  2012/ 2013 byġa jednoczeŢnie 90. rocznicņ polskiego  morskiego  

szkolnictwa  wojskowego . Studia  w nowym  roku  akademickim  rozpoczŋġo 1692 student·w (w  tym  1134 - 

I st. oraz  558 ð II st.) Og·ġem, w AMW  studiowaġo 4074 student·w (w  tym  3259 student·w studi·w 

stacjonarnych  oraz  815 student·w studi·w niestacjonarnych) . Z r·Ůnych form  podnoszenia  kwalifikacji  

w ramach  studi·w podyplomowych,  kurs·w doskonalņcych i szkoleŗ specjalistycznych  prowadzonych  

w OŢrodku Szkoleniowym  AMW  oraz   Centrum  Doskonalenia  Kursowego,  skorzystaġo ponad  3700 os·b.  
 

Uczelnia  posiada  11 uprawnieŗ do  prowadzenia  studi·w na  poziomie  I stopnia  oraz  6 na  poziomie  II 

stopnia . Poszukujņc zoptymalizowanej  oferty  ksztaġcenia kadr  SZ RP, opracowaliŢmy propozycje  

nowych  specjalnoŢci w ramach  prowadzonych  kierunk·w studi·w. 
 

Trzy wydziaġy posiadajņ uprawnienia  do  nadawania  stopni  naukowych  doktora,  a  czwarty  

przygotowuje  siŋ do  uzyskania  takich  uprawnieŗ. Ponadto,  Wydziaġ Dowodzenia  i Operacji  Morskich  

posiada  uprawnienia  do  nadawania  stopnia  naukowego  doktora  habilitowanego   w dyscyplinie  nauki  

o bezpieczeŗstwie, a  co  za tym  idzie uprawnienia  do  prowadzenia  studi·w trzeciego  stopnia . 
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1 paŦdziernika 2012 r. w AMW  

ĂGaudeamus igitur, iuvenes dum sumus éò  

zabrzmiağ po raz 90. 



Wstŋp 

NOWELIZACJA USTAWY PoSW 

Nowelizacja  ustawy  Prawo  o szkolnictwie  wyŮszym oraz wejŢcie w  Ůycie kolejnych  rozporzņdzeŗ MNiSW 

dotyczņcych sfery Krajowych  Ram Kwalifikacji  dla  Szkolnictwa  WyŮszego spowodowaġy koniecznoŢļ 

opracowania  nowych  dokument·w dla  wszystkich obszar·w dziaġalnoŢci Uczelni,  w tym  Senat  AMW  uchwaliġ 

m.in. Uczelniany  wz·r dyplomu  ukoŗczenia studi·w (uchwaġa nr 11/ 2013 z 21 marca  2013 r.) oraz  ăRegulamin 

studi·w doktoranckichó (uchwaġa nr 19/ 2013 z 18 kwietnia  2013 r. TreŢļ uchwaġ dostŋpna jest na  witrynie  

internetowej  AMW  www .amw .gdynia .pl   
 

UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU 

Z poczņtkiem roku  akademickiego  zainaugurowano  w Akademii  Marynarki  Wojennej  dziaġalnoŢļ Uniwersytetu  

Trzeciego  Wieku . Ta forma  edukacji  skierowana  jest do  senior·w, kt·rzy ukoŗczyli lub  zbliŮajņ siŋ do  ukoŗczenia 

aktywnoŢci zawodowej  i pragnņ rozwijaļ sprawnoŢļ intelektualnņ. Dodatkowo,  inicjatywa  wychodzi  naprzeciw  

potrzebom  os·b, kt·re chcņ aktywnie  i tw·rczo spŋdzaļ czas wolny . Zakres i tematyka  dwuletniego  cyklu  zajŋļ 

ukierunkowano  na  problematykŋ morskņ oraz  dostosowano  do  zainteresowaŗ uczestnik·w. Funkcjonowanie  

UTW reguluje  Decyzja  Rektora -Komendanta  AMW  nr 404 z 29.10.2012 r. 

ĂStudia to waŨny etap Ũycia. To czas zdobywania 

wiedzy, umiejňtnoŜci i kompetencji, potrzebnych  

w budowaniu kariery zawodowej. To takŨe okres 

rozwijania pasji i talent·w. Mğodzi ludzie potrzebujŃ  

w tym istotnym czasie wsparcia, by m·c w peğni 

korzystaĺ z moŨliwoŜci ksztağtujŃcych ich dorosğe Ũycieò 

ï napisağa prof. Barbara Kudrycka, 

Opracowano w Pionie Ksztaġcenia AMW 

UTWORZENIE AKADEMICKIEGO BIURA KARIER 

Decyzjņ Rektora -Komendanta  AMW  nr 382 z 1.10.2012 r. powoġane zostaġo Akademickie  Biuro Karier (ABK). 

Siedziba  biura  mieŢci siŋ w  pok . 8 w budynku  7. Kierownik  ABK ð p . Marzena  Pawġowska, tel . 58 626 28 33. 

m.pawlowska@amw .gdynia .pl ; Pracownicy : tel . 58 626 26 59; fax : 58 626 26 57.;  abk@amw .gdynia .pl   
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Rektor-Komendant AMW  

kontradmiraġ dr inŮ. Czesġaw DYRCZ 

kmdr dr inŮ. Mariusz MIŊSIKOWSKI 

Prorektor ds. ksztaġcenia 

dr hab. Jerzy KOJKOĠ 

Prorektor ds. nauki  
dr hab. inŮ. Ryszard KĠOS 

Kanclerz  
dr Bogusġaw BŅK 

Wġadze Uczelni 

Zastŋpca Rektora - szef Pionu Og·lnego 
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Organy jednoosobowe  

Opracowano w Pionie Ksztaġcenia AMW 

Art. 60 ust. 6. ustawy PoSW:  

ăOrganami jednoosobowymi 

uczelni sņ rektor i kierownicy 

podstawowych jednostek 

organizacyjnych. Kierownikiem 

wydziaġu jest dziekan.ó 

Dziekan  

Wydziaġu Dowodzenia i Operacji Morskich 
 
kmdr prof. dr hab. Tomasz SZUBRYCHT,  
 
 

 
 

Dziekan  
Wydziaġu Nawigacji i Uzbrojenia Okrŋtowego 
 
kmdr dr hab. inŮ. Artur MAKAR,  
prof. AMW  
 

 

 

Dziekan  
Wydziaġu Mechaniczno-Elektrycznego  
 
dr hab. inŮ. Bogdan ŭAK,  
prof. AMW  
 

 

 
Dziekan  
Wydziaġu Nauk Humanistycznych 
 i Spoġecznych 
 
dr hab. Piotr SEMKĎW,  
prof. AMW  



Wydziaġ Obsġugi  Rektora  

Struktura Uczelni  

Rektor -Komendant AMW  

PION OGĎLNY 

PION 

KSZTAĠCENIA 

PION NAUKOWY 

Wydziaġ 

Dowodzenia  

i Operacji 

Morskich  

Wydziaġ 

Nawigacji  

i Uzbrojenia 

Okrŋtowego 

Wydziaġ 

Mechaniczno - 

Elektryczny  

Wydziaġ  
Nauk 

Humanistycznych  
i Spoġecznych 

POIN 

PION  KANCLERZA 

Radca Prawny  

Wydziaġ 
Wychowawczy  

Instytut 

Operacji 

Morskich  

Zakġad 
dowodzenia  
siġami morskimi 

Instytut  

Bezpieczeŗ. 

Narodowego  

Instytut 

Nawigacji  

i Hydrografii 

Morskiej  

Instytut 

Hydro -

akustyki  

Instytut 

Elektrotechn. 

i Automatyki 

Okrŋtowej 

Instytut 
Historii 

Instytut 
Pedagogiki  

Instytut 

Budowy  

i Eksploatacji 

Okrŋt·w 

Instytut 

Uzbrojenia 

Okrŋtowego  

i Informatyki  

Kat. eksploatacji 
jednostki 
pġywajņcej 

Instytut 
Politologii  

Opracowano w Pionie Ksztaġcenia AMW 

Zakġad 
technologii  

prac 
podwodnych  

Zakġad  
sztuki operac . 

 i taktyki  

Zakġad  
wsparcia 
dziaġaŗ  

Zakġad prawa 
morza i bezp.  

Zakġad  
ochrony Ţrodow.  

i OPBMAR 

Katedra 
matematyki  

i fizyki 

Centrum Pġywania 

Podwodnego  
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Lokalizacja  przestrzenna  

b. 278 

b. 7 

b. 9 

b. 10 

b. 5 

b. 11 

b. 353 

b. 354 b. 355 

b. 13 

ul. InŨ. śmidowicza 

b. 365 

b. 3 

× WNiUO 

× WME 

× WNHiS 

× WDiOM 

×lokalizacja dziekanat·w wydziaġ·w akademickich 
 

budynek 3 ð Instytut Uzbrojenia Morskiego   
budynek 5 ð WejŢcie gġ·wne, Dziekanat WM-E i WNHiS,   
Oddziaġ Personalny  
budynek 7 ð Rektor, Pion Ksztaġcenia, Oddziaġ Naukowy, 
Dziekanat WNiUO 
budynek 8 ð Maġy dom studencki 
budynek 9 ð Dziekanat WDiOM, Studium Jŋzyk·w Obcych 

budynek 10 ð Kwestura (kasa), Sala Tradycji  
budynek 11 ð Stoġ·wka akademicka 
budynek 13 ð SġuŮba zdrowia 
budynek 278 ð Hala sportowa  
budynek 353 ð WM-E, OŢr. Zabezp . Informat .  
budynki 354, 355, 365 - Akademiki  

WejŜcie gğ·wne 

Opracowano w Pionie Ksztaġcenia AMW 

b. 8 

b. 300 





Skġad Senatu AMW, kadencja 2012 - 2016 

Opracowano w Pionie Ksztaġcenia AMW ūr·dġo: Komunikat  nr 9 Komisji Wyborczej  Akademii,  z dn . 28.05.2012 roku 
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Prace Senatu AMW  

Opracowano w Pionie Ksztaġcenia AMW 

W roku akademickim 2012/2013 Senat Akademii Marynarki Wojennej podejmowaġ 
uchwaġy w nastŋpujņcych terminach: 
 

w 2012 r.: 
Å 30 listopada  
Å 20 grudnia  

 
w 2013 r.:  

Å 17 i 30 stycznia  

Å 14 lutego  
Å 21 i 28 marca  
Å 18 kwietnia  
Å 28 maja  
Å 13 i 27 czerwca  

Å 11 lipca  
Å 19 wrzeŢnia 

 
Senat AMW przyjņġ 49 uchwaġ  
- teksty dostŋpne jest na stronie  
www.amw.gdynia.pl  

 

"Vir bonus est quis? Qui consulta patrum, qui leges 

iuraque servat -  

Kt·Ũ z mňŨ·w jest dobry? Ten, kt·ry sğuŨy 

ustanowieniom senatu, prawom i ustawomò 
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CERTYFIKATY UZNANIA 

Opracowano w Pionie Ksztaġcenia AMW 

 

Peğna lista aktualnych 

zaŜwiadczeŒ i certyfikat·w 

znajduje siň na stronie AMW 

 

http://www.amw.gdynia.pl/title,Cer

tyfikaty,pid,1720.html 

 

Miňdzynarodowa Organizacja 

Normalizacyjna (ISO, ang. International 

Organization for Standardization, fra. 

Organisation internationale de normalisation) 

- utworzona 23 lutego 1947 r. z siedzibŃ  

w Genewie ï organizacja pozarzŃdowa 

zrzeszajŃca 160 krajowych organizacji 

normalizacyjnych. 
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JakoŢļ ksztaġcenia, ISO 

Opracowano w Pionie Ksztaġcenia AMW 

Misjņ Akademii  Marynarki  Wojennej  jest tworzenie  warunk·w 

zapewniajņcych bezpieczeŗstwo RP na  morzu  przez szerzenie 
wszechstronnej  wiedzy,  prowadzenie  badaŗ naukowych,  wychowanie   
i ksztaġcenie podchorņŮych i student·w cywilnych,  a  takŮe doskonalenie  
Ůoġnierzy zawodowych  oraz  pracownik·w administracji  i gospodarki  
morskiej . Akademia  deklaruje  staġe podnoszenie  jakoŢci Ţwiadczonych 

usġug edukacyjnych  i prowadzonej  dziaġalnoŢci naukowo -badawczej .  

Jest to  moŮliwe dziŋki sprawnemu  zarzņdzaniu oraz  speġnieniu wymagaŗ 
PN-EN ISO 9001:2009 i przestrzeganiu  postanowieŗ konwencji  
miŋdzynarodowych, krajowych  przepis·w prawa  i regulacji  
wewnŋtrznych. Akademia  prowadzi  certyfikacjŋ na  zasadach  i w peġnej 
zgodnoŢci z wymaganiami  PN-EN 45011:2000, kt·rņ realizuje  OŢrodek 

Certyfikacji  Wyrob·w.  

Dla  utrzymania  wysokiego  poziomu  jakoŢci usġug badawczych,  
organizacjŋ laboratori·w uczelnia  opiera  na  wymaganiach  PN-EN 
ISO/IEC 17025:2005+AC :2007. Akademia  zapewnia  kadrze  i studentom  
uczelni  standardy  Ůywienia poprzez  stosowanie  wymagaŗ PN-EN ISO 
22000:2006. WġaŢciwy przebieg  realizowanych  w Akademii  proces·w, 
moŮliwy jest dziŋki wdroŮeniu i ciņgġemu doskonaleniu  systemu 

zarzņdzania jakoŢciņ, okreŢleniu obszar·w, za kt·re odpowiedzialne  sņ 
wġadze uczelni,  oraz  zaangaŮowaniu wszystkich pracownik·w  
w realizacjŋ ustalonych  cel·w strategicznych . 
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